POLITIQUE

PREVENTION
SANTE 2020~ 2022

8 PRINCIPES POUR 0 BLESSE

Garantir l'intégrité physique et la santé de tous les salariés, avec un seul

but : “ zéro blessé “. C'est I'objectif qui guide la politique prévention santé

de VINCI Autoroutes, autour de 8 principes incontournables.

1 SECURITE

ET SANTE DES TRAVAILLEURS

Toutes nos actions ont pour
objectif le zéro accident du travail
et la prévention des maladies
professionnelles.

2 ENGAGEMENT

DE LA DIRECTION

La direction et toute la chaine
managériale s'impliquent dans
le management de la santé

et sécurité au travail avec

un seul objectif : “ zéro blessé ”.

3 PARTICIPATION

DES SALARIES

Le progres n’est possible qu'avec
la participation de 'ensemble
des salariés et de leurs représen-
tants.

4 SENSIBILISATION

ET FORMATION A LA SANTE
ET SECURITE

Les compétences des salariés
en matiere de prévention, santé
et sécurité, sont développées
tout au long de leur carriere.

5 PREVENTION

DES RISQUES POUR LES
ENTREPRISES EXTERIEURES

Notre démarche integre la sécurité

des entreprises prestataires,
notamment au travers de notre
politique Maitrise d'Ouvrage
Zéro Accident.

6 CONFORMITE

REGLEMENTAIRE

Une veille reglementaire qui
permet de s’assurer de la bonne
conformité de nos regles

et de nos installations.

-> PAS DE REUSSITE PARTAGEE SANS SECURITE PARTAGEE !

VINLCI {{

AUTOROUTES

Les accidents
du travail

1 INFORMATION

ET COMMUNICATION

Notre politique prévention santé
s'accompagne d’'une communica-
tion interne et externe pour
informer I'ensemble des salariés,
les entreprises extérieures

et les parties prenantes.

8 AMELIORATION

CONTINUE

Notre systeme de management
s'inscrit dans un processus
d’amélioration continue

en s‘appuyant sur I'analyse

des évenements et I'évaluation
des risques liés a nos activités.

Jos Dissicers.



